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В Ъ В Е Д Е Н И Е 

 

Нормалното функциониране на предприятието изисква определено 

съотношение на ресурсите, хармонично функциониране на отделните елементи 

на системата. Това се постига посредством управлението. Управлението на 

стопанските единици е сложен процес. Изразява се в непрекъснато привеждане 

на системата или части от нея от едно състояние в друго или запазване на 

постигнатото вече динамично равновесие, с постигане на поставените цели. 

Ефективното управление на всяка стопанска единица се базира на наличието 

на значителна по обем и разнообразна по съдържание информация. Съществена 

част от нея е счетоводната информация, чието място се определя както от нейния 

обем и обхват, така и от съдържателната й същност. 

Счетоводната информация отразява хода на стопанските процеси. В нея 

рефлектират всички дейности, действия и събития. Тя отразява дори 

отношението на околната среда към дейността на предприятието. Специфичното 

при нея е, че отразява цялостно, обективно и текущо, вярно и точно, в 

документална форма процесите на стопанската дейност. Главно чрез нея се 

осъществява и обратната връзка между субекта и обекта на управление. 

На тази основа тя е основен информационен източник на данни за 

състоянието и развитието на предприятието, необходими за управлението. 

Тя обаче не може да се използва във вида, в който се събират и регистрират 

данните. Те трябва да бъдат обработени така, че да дават в малко показатели 

значителна, полезна за управлението информация. Чрез определена система от 

показатели е възможно да се постигне задоволяване на част от информационните 

потребности на управленските субекти, при вземане на икономически решения. 

Фирменият мениджмънт, включително финансовият, следва да се основава 

на финансово-счетоводен анализ с оглед повишаване на неговата ефективност. 


